关于选拔科研管理借调人员的通知

各有关单位：

    为了增进与国家相关部委的沟通联系，促进科研人员综合能力的提升，我校将选拔部分教师赴国家相关部委从事借调工作，现将有关事宜通知如下。
    一、科研管理借调人员条件
    申请人员应符合以下条件：

    1. 我校在编教师，具有过硬的政治素质及组织观念，工作作风扎实，责任心强。
    2. 年龄原则上在40周岁以下，能熟练使用计算机及日常办公软件。
    3. 能全职借调一年左右。
    4. 借调人员应严格遵守用人单位各项制度，服从用人单位和我校的管理，认真完成工作任务，关注学校事业发展。
    二、申请流程

    有借调意愿的申请人，请填写《兰州大学教职工借调意向表》（见附件），经所在单位审核批准后，于9月2日17:00前将意向表交科研处基础研究办公室（贵勤楼444B），同时将电子版发至zrkxk@lzu.edu.cn。
    科研处将从申请人员中择优选拔，向相关部委推荐。
    三、联系方式

    联系人：孙烜

    联系电话： 8912106

    Email：zrkxk@lzu.edu.cn

   附件：兰州大学教职工借调意向表        

                                               科学研究处
                                           2014年8月25日
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本人已知晓学校人员借调相关政策，近2年内有借调意愿，愿意服从组织借调安排。
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